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Для формирования ключевых (надпрофессиональных) компетенций сегодня используются так называемые постклассические технологии: проектов, кейсов, портфолио. Их достоинства, особенно в смысле формирования ключевых компетенций, в настоящее время не оспариваются. Однако они имеют ограничения. В начале 30-х годов прошлого века был выявлен существенный недостаток проектной технологии: группировка материала различных учебных предметов вокруг проектов не позволяла обеспечить обучающимся необходимый объем систематических знаний. Вряд ли эта проблема решена сегодня для каждой из перечисленных технологий. Они плохо сочетаются с основными формами организации процесса обучения – лекцией, семинаром, уроком и используются в современных условиях как дополнение к ним. Таким образом, объективно существует необходимость поиска альтернативного педагогического инструментария формирования ключевых компетенций. В рамках исследования мы используем основные определения и список ключевых компетенций А.В.Хуторского [5]. 
Одной из важнейших идей компетентностного подхода является идея о том, что формировать у учащихся систему знаний, умений и навыков недостаточно. Необходимо достигать более широкого образовательного результата – формировать у учащихся систему компетенций. Вопросы, связанные с расширением традиционной образовательной цели не новы в отечественной педагогике. А.Г.Бермус отмечает, что вся история советской и позже российской педагогики предстает как борьба против догматического заучивания понятий, правил и принципов. Он упоминает и алгоритмизацию, и поэтапное формирование умственных действий, и развивающее, и личностно ориентированное обучение [1]. О.Е.Лебедев подчеркивает, что компетентностный подход «соответствует и направлениям творческих поисков учителей (по крайней мере, в последней трети XX века). Эти поиски были связаны с реализацией идей проблемного обучения, педагогики сотрудничества, личностно ориентированного образования» [3. С. 6]. 
Покажем, что тот или иной аспект интегрированной цели, связанной с формированием ключевых компетенций, реализуется во многих педагогических технологиях, подходах. Для этого сопоставим их целевые установки с целевыми установками компетентностного подхода. Упорядочим анализ, пользуясь классификацией педагогических технологий Г.К.Селевко. В ней отдельным блоком выделены технологии, направленные на модернизацию и модификацию традиционной (знаниевой) системы [4. С. 25]. Для каждой ключевой компетенции в названном блоке найдем группу педагогических технологий, примеры таких технологий с их целевыми установками. Некоторые результаты анализа приведены в таблице 1.
Таблица 1
Сопоставление ключевых компетенций 
с целевыми установками педагогических технологий, 
модернизирующих традиционную систему обучения (фрагмент)
	Виды компетенций
	Группа педагогических технологий [4]
	Примеры 
	Целевая установка

	Ценностно-смысловая
	Гуманизации и демократизации педагогических отношений
	Система Е.Н.Ильина
	Нравственное воспитание личности

	
	Активизации и интенсификации деятельности учащихся
	Игровые технологии
	Формирование нравственных, мировоззренческих установок; приобщение к ценностям общества

	Общекультурная
	Активизации и интенсификации деятельности учащихся
	Игровые технологии
	Расширение кругозора; приобщение к нормам общества

	
	Альтернативные технологии
	Технология вероятностного образования (А.И.Лобок)
	Сформировать авторскую позицию ребенка в культуре

	
	Развивающего обучения
	Личностно ориентированное развивающее обучение 
	Максимально выявить, использовать, инициировать, «окультурить» субъектный опыт ребенка

	Учебно-познавательная
	Активизации и интенсификации деятельности учащихся
	Игровые технологии, проблемное обучение
	Познавательная деятельность, применение ЗУН в практической деятельности, развитие умений сравнивать, сопоставлять, находить аналогии, воображения, фантазии, творческих способностей

	
	Эффективности управления и организации учебного процесса
	Компьютерные технологии обучения
	Формирование исследовательских умений, умений принимать оптимальные решения

	
	Дидактического усовершенствования и реконструирования материала
	Укрупнение дидактических единиц П.М.Эрдниева
	Достижение целостности математических знаний как главное условие развития и саморазвития интеллекта учащихся

	
	Развивающего обучения
	Личностно ориентированное развивающее обучение 
	Развить индивидуальные познавательные способности каждого ребенка

	Информац-я
	Эффективности управления и организации учебного процесса
	Компьютерные технологии обучения
	Формирование умений работать с информацией; подготовка личности «информационного общества»

	Коммуникативная
	Активизации и интенсификации деятельности учащихся
	Игровые технологии
	Воспитание сотрудничества, коллективизма, общительности, коммуникативности

	
	Эффективности управления и организации учебного процесса
	Коллективный способ обучения КСО (А.Г.Ривин, В.К.Дьяченко)
	Развитие коммуникативных качеств личности

	Социально-трудовая
	Авторских школ
	Агрошкола А.А.Католико-ва
	Формирование потребности в труде, осознанного творческого отношения к нему, развитие профессиональных качеств, включение в производственные отношения

	
	Авторских школ
	Школа завтрашнего дня (Д.Ховард)
	Формирование Я-концепции активного предпринимателя, воспитание законопослушного гражданина

	Личностного самосовершенствования
	Гуманизации и демократизации педагогических отношений
	Гуманно-личностная технология Ш.А.Амонаш-вили
	Развитие и воспитание в ребенке благородного человека путем раскрытия его личностных качеств, идеал воспитания – самовоспитание

	
	Активизации и интенсификации деятельности учащихся
	Игровые технологии
	Развитие рефлексии, стрессовый контроль, саморегуляция

	
	Эффективности управления и организации учебного процесса
	Технологии индивидуализации обучения (И.Унт, А.С.Границкая, В.Д.Шадриков)
	Формирование личностных качеств ученика


Не претендуя на полноту проведенного анализа, авторы отмечают, что, с одной стороны, для каждой из ключевых компетенций нашлось несколько педагогических технологий со сходными целевыми установками. С другой стороны, некоторые из технологий отнесены сразу к нескольким компетенциям.

Подобным образом можно проанализировать не только цели подходов, но и другие педагогические характеристики. В ходе одного из семинаров, проводимого авторами в рамках учебно-тематического курса для педагогического коллектива профессионального лицея № 7 по формированию ключевых компетенций, участники выявили типичные характеристики знаниевого и компетентностного подходов (таблица 2). 
Таблица 2

Сравнительный анализ знаниевого и компетентностного подходов (фрагмент)
	Признак
	Знаниевый подход
	Компетентностный подход

	Позиция учащегося в процессе обучения
	Объект обучения 
	Не только объект обучения, но и субъект учения 

	Отношение педагога к воспитаннику
	Авторитарное, руководство
	Руководство, сотрудничество

	Образовательная траектория
	Жесткие учебные программы
	Вариативные программы

	Методы обучения
	Объснительно-иллюстративные, репродуктивные. Реже – проблемные
	Репродуктивные, проблемные, частично-поисковые, исследовательские

	Суть познавательной деятельности
	Подражание, заучивание, обдумывание
	Обдумывание, самостоятельный поиск, коллективный поиск

	Характер познавательной деятельности учащихся
	Воспроизводящая, интерпретирующая
	Интерпретирующая, творческая

	Формы учебно-познавательной деятельности учащихся
	Фронтальная. Реже – групповая
	Индивидуальная, фронтальная, групповая, коллективная

	Мотивация учебной деятельности
	Избежать наказания,

выполнить задание


	Выполнить задание,

овладеть проблемой,

проверить себя и развить свои способности

	Степень осознанности учебной информации
	Восприятие, общее понимание, поиск сущностных сторон
	Общее понимание, поиск сущностных сторон, вскрытие противоречий

	Планирование учебных действий учащимися
	Выполнение действий по рекомендованной схеме
	Коррекция общего плана действий, создание собственного плана деятельности

	Тип осуществляемого учебного процесса
	Формально-репродуктивный,

сущностно-репродуктивный. Реже – продуктивный
	Сущностно-репродуктивный,

продуктивный,

личностный


Очевидно, что выявленные характеристики можно отнести не только к компетентностному подходу, но и к другим развивающим технологиям, системам. Например, к упомянутым выше проблемному подходу, личностно ориентированному обучению и др. Сказанное означает, что педагогические средства, используемые в таких технологиях, могут служить инструментарием формирования ключевых компетенций. В качестве такого инструментария могут выступать отдельные формы, методы, средства, сами технологии и, наконец, некий интегрированный методический комплекс, объединяющий в себе элементы разных технологий. Примером является методический комплекс формирования ключевых компетенций при обучении математике [2], эффективно синтезирующий элементы адаптивной системы обучения, дидактической системы средств активизации учения школьников, проблемного подхода, групповых технологий. 
Открытым остается вопрос об адаптации выбранного педагогического инструментария к особенностям процесса обучения в вузе. 
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